TEBLiG

Sosyal Givenlik Kurumu Baskanli§indan:

Kamu idarelerinde Calisanlar ile Bunlarin Bakmakla Yiikiimlii
Oldugu Kisilerin Tesciline Iliskin Teblig
(SERI NO:2)

Bilindigi lzere 31/05/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, 16/06/2006 tarihli ve 26200 sayili Resmi Gazetede yayinlanmis olup, 01/01/2007 tarihi
itibariyle ylirirlide girecektir.

5510 sayih Kanunun;

a) 8 inci maddesinde 6zetle; 5510 sayili kanunun 4 incli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda sigortali sayilan kisileri (kamu gorevlilerini) calistiracak isverenlerin (kamu idarelerinin),
calistirmaya baslattiklari kisileri (kamu goérevlilerini), ayni kanunun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendine gére sigortall sayllmaya basladiklari tarihten itibaren, onbes giin icinde “Sigortali Ise Giris
Bildirgesi” ile Kuruma bildirmekle yiikimli olacaklari,

_ b) 11 inci maddesinde &zetle; Isverenlerin (kamu idarelerinin), drnedi Kurumca hazirlanacak
“Isyeri Bildirgesi"ni en gec sigortali (kamu gorevlisi) calistirmaya basladidi tarihte, Kuruma vermekle
yukimla olacaklari,

¢) 61 inci maddesinde 6zetle; 5510 sayili kanunun 4 (inci maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda sigortali sayilan kisilerden (kamu goérevlilerinden) anilan kanuna goére Genel Saglhk
Sigortalisi kapsamina girenlerin, sigortali veya istede badli sigortall olarak tescil edildikleri tarihten
itibaren ayrica bir bildirime gerek olmaksizin genel sadlik sigortalisi sayilacaklari,

d) Gegici 11 inci maddesinde 6zetle; 5510 sayili Kanun yirirlige girmeden 6nce mevcut
Sosyal Giivenlik Kurumlarinda tescili yapilan sigortalilar ile bunlarin hak sahipleri igin ortak bilgi bankasi
olusturulacadi,

e) Gecici 12 nci maddesinde 6zetle; Ilgili kanunlari geregi tedavi yardimlar karsilanan kisilerin,
bu Kanunun yirirlige girdigi tarihnte herhangi bir isleme gerek kalmaksizin, 5510 sayili Kanun
acisindan genel saglk sigortalisi veya genel sadlik sigortalisinin bakmakla yikimli oldugu Kkisi
sayllacadi, bu Kkisilerin durumlarinda degisiklik oluncaya kadar, saglik hizmetlerinden yararlanma
kosullari acisindan bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmayacadi, bu kisilerin sigortali ve sigortalinin
bakmakla yiikimli oldugu kisilere iliskin bilgileri ilgili kurumlar tarafindan bu Kanunun yirirlik
tarihinden itibaren en geg (i ay icinde Kuruma bildirilecegi, hiikiim altina alinmstir.

Bu amacla, 5434 sayili kanun geregi, Sosyal Giivenlik Kurumuna devredilen Emekli Sandigina
tabi daire, kurum ve kuruluslarin ig yeri bilgileri ile galistirdiklari kamu gérevlilerine ait bilgilerin 5510
sayili Kanun hikiimlerine uyumlu hale getirmeleri ayrica, Genel Saglik Sigortasi kapsaminda olanlarin
Kanunun yiiriirlidge girdigi tarinte kurumun provizyon sisteminden hak sahipligi onayi alabilmeleri ve
saglik hizmeti aliminda herhangi bir sorunla karsilasmamalari, Kanunun yirirliik tarihinden sonra
emekliye ayrilacaklarin ise emeklilik islemlerinde gecikme yasamamalari igin;

1) 5434 sayih kanun geregi, Sosyal Givenlik Kurumuna devredilen Emekli Sandidi'na tabi
daire, kurum ve kuruluslarda calisan istirakgiler icin, Bagbakanhgin 2006-4 sayili Genelgesi geregince



olusturulan “On-line Kesenek ve Emeklilik Islemleri Projesi’ndeki personel bilgilerinin 15/12/2006
tarihine kadar gtincellestirilmesi,

2) Sosyal Glivenlik Kurumuna devredilen Emekli Sandigina tabi daire, kurum ve kuruluslardan;

(a) Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Mudirliigii tarafindan yiritilen “say2000i
projesi” kapsaminda génderdikleri sigortalilar (kamu gorevlileri) ile bunlarin bakmakla
yukimli olduklari kisilere ait kimlik ve saglik karnesi bilgileri, Sosyal Giivenlik Kurumuna
devredilen Emekli Sandidi bilgi sistemlerine aktariidigindan bundan boyle bilgi
glincellemelerinin,

(b) Maliye Bakanhdi Muhasebat Genel Mudirligu tarafindan yiritiilen “say2000i
projesi” kapsaminda olmayan kamu idarelerinde calisan kamu gorevlileri ile bunlarin
bakmakla yiikiimlii oldugu kisilere ait bilgi girislerinin ve bilgi glincellemelerinin,

Sosyal Glvenlik Kurumuna devredilen Emekli Sandidi web sitesindeki,
www.emekli.gov.tr/saglik_basvuru boélimiinde yaymnlanan basvuru formunu doldurarak edinilecek
“kullanici adi ve sifre” yardimiyla anilan Internet adresi lizerinden en geg 15/12/2006 tarihine kadar
yapmalari,

3) Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsamindaki kisileri calistirmakta olan, ayni kanunun 3 {incii maddesinde tanimlanan kamu
idarelerinin, daha sonra cezai yaptinmla karsilasmamalari igin en ge¢ 22/12/2006 tarihine kadar Sosyal
Guivenlik Kurumuna devredilen SSK Sigorta Il Miidiirliiklerine bagvurarak yine ayni kanun igeriginde
belirtilen “Isyeri Bildirgesi'ni vermek suretiyle isyeri tescillerini yaptirmalari ve “e-bildirge
sOzlesmesi”ni yapmalari, isyeri bildirgesi verildikten sonra alacaklari kullanici adi ve sifre yardimiyla
zorunlu sigortalilar ve sosyal glivenlik destek primine tabi sigortalilar icin her ay “Aylhk Prim ve
Hizmet Belgesi”ni gdndermeleri,

gerekmektedir.

Tebli§ olunur.


http://www.emekli.gov.tr/sagl%C4%B1k_basvuru

