5510 SAYILI KANUNUN 4/1-C MADDESI KAPSAMINDA SiGORTALI SAYILAN
TABIP, DiS TABIPLERI iLE TIPTA UZMANLIK MEVZUATINA GORE UZMAN
OLANLARA 209 SAYILI KANUNUN EK- 3 tinci MADDESI GEREGINCE ODENEN
EK ODEMELERDEN ALINACAK iLAVE PRIMLERIN SOSYAL GUVENLIiK
KURUMUNA BILDIRILMESI VE ODENMESI HAKKINDA DUYURU

30/1/2010 tarihli ve 27478 sayili Resmi Gazetede yayimlan 5947 sayili Universite ve
Saglik Personelinin Tam Giin Calismasina ve Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunun;

2 nci maddesi ile 209 sayili Kanuna eklenen Ek 3 Uncli madde de; “Saglik Bakanligi
ile Refik Saydam Hifzisthha Merkezi Baskanligi kadro ve pozisyonlarina (doner sermaye
dahil) atanan ve 5 inci madde (altinci fikra kapsaminda ek 6deme alanlar harig) geregince
doner sermaye gelirlerinden ek 6deme alan klinik sef ve sef yardimcilarina en yiiksek Devlet
memuru ayligimin (ek gosterge dahil) %410'u, uzman tabip, tipta uzmanlik mevzuatina gore
uzman olanlar ile uzman dis tabiplerine %335'1 ve pratisyen tabip ve dis tabiplerine ise %180'i
oraninda, her ay herhangi bir katkiya bagli olmaksizin doner sermaye gelirlerinden ek 6deme
yapilacagi ve bu d6demeye hak kazanilmasinda ve 6denmesinde ayliklara iliskin hiikiimler
uygulanacagi,

14 iincii maddesi ile, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununa eklenen Ek 3 tncl madde de ise; 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili1 Saglik Bakanligina
Bagli Saglik Kurumlar1 ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Doner
Sermaye Hakkinda Kanunun 5 inci maddesi (altinci fikra kapsaminda ek édeme alanlar ile
diger kurumlardan vekaleten atama veya gorevlendirme suretiyle Saglik Bakanliginda
gorevlendirilenler hari¢) geregince doner sermaye gelirlerinden ek 6deme alan ve ayni
zamanda bu Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda sigortali
bulunanlardan; tabip ve dis tabipleri ile tipta uzmanlik mevzuatina gére uzman olanlarin,
sigorta priminin igveren pay1 dahil tamamini kendileri 6demek kaydiyla, 209 sayili Kanunun
ek 3 Uncu maddesine gore kendilerine 0denen tutar dUzerinden malulliik, yashlik ve &liim
sigortasiyla siirli olacak sekilde ilave olarak sigorta primine tabi tutulacagi, ancak, bu sekilde
ilave olarak sigorta primine tabi tutulacak kazancin tutarinin bu haktan yararlanacaklarin
tamami agisindan 80 inci maddenin tigiincii fikrasina gore belirlenecek sigorta primine esas
kazang toplami ile 82 nci maddenin birinci fikrasinda belirtilen sigorta primine esas kazang
ist sinir1 arasindaki farki gecemeyecegi,

Birinci fikra geregince ilave sigorta primi kesilmesine, 209 sayili Kanunun ek 3 iincii
maddesine gore ek 6deme verilecek ilk aybasinda baglanacagi ve bu sekilde ilave sigorta
primi alinacaklarin sigorta primleri i¢in ayr1 bir bildirge diizenlenerek bildirgelerin verilme ve
primlerin 6deme zamaninin tespitinde genel hiikiimlere uygun olarak islem yapilacagi,

hiikiim altina alinmastir.

S6z konusu hikiumler geregince, 15/8/2010 tarihinden itibaren 6denecek tutar
tizerinden malulliik, yaslilik ve 6liim sigortasiyla sinirli olacak sekilde ilave olarak sigorta
primi almmasi uygulamasina baslanacagindan uygulamaya yonelik olarak asagidaki
aciklamalarin yapilmasina ihtiya¢ duyulmustur.

1) Tahakkuk ve Odeme Islemleri

Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali
bulunanlardan; tabip ve dis tabipleri ile tipta uzmanlik mevzuatina gére uzman olanlar, sigorta
priminin igveren pay1 dahil tamamini kendileri 6demek kaydiyla, 209 sayih Kanunun ek 3
uncu maddesine gore kendilerine ddenen tutar Uzerinden malullik, yaslilik ve 6lim
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sigortasiyla smirli olacak sekilde ilave olarak sigorta primleri Saglik Kurumlari Ddner
Sermaye Saymanliklarina bagli Déner Sermaye Isletmeleri tarafindan tahakkuk ettirilerek
internet ortaminda bildirgesinin verilmesini miiteakip yasal stiresi icerisinde Kurumumuz
adina prim tahsilati1 yapan banka subelerine bildirge numaralar1 ile iligkilendirilmek suretiyle
on-line 6deme gergeklestirilecektir.

llave sigorta prim bildirgelerinin Déner Sermaye Isletmelerine 5510 sayili Kanunun
4/1-c maddesi kapsaminda sigortali olan kamu personeli yoniinden yapilan isyeri tescil
islemini miiteakip Kurumumuzca bildirilen igyeri sicil numarasina ait kullanici ad1 ve sifreleri
ile gonderilmesi gerekmektedir.

Diger bir ifadeyle, ilave sigorta primine ait bildirimler, Saglik Kurumunun Genel
Butcesinden maas 6denen personeli ile Saglik Kurumlari Doner Sermaye Saymanliginin
Maliye Bakanligi personeli yoniinden agilan isyeri dosyalari {izerinden degil, Saglik
Kurumlar1 Doner Sermaye Saymanliklarina bagli Déner Sermaye Isletmeleri’ne ait isyeri
sicil numaralari tizerinden yapilacaktir.

2) Tescili Yapilmamis Olan Doner Sermaye Isletmelerinin isyeri Tescil Islemleri

Doner sermeye biitcesinden maas alan ve 5510 sayili kanunu 4/1-c maddesi
kapsaminda sigortali sayilan personeli bulunmamasi nedeniyle isyeri dosyasi bulunmayan
Doner Sermaye Isletmelerince ilave sigorta priminin gdnderilebilmesi igin oncelikle isyeri
tescil isleminin yapilmasi gerekmektedir.

Bu nedenle daha oOnce igyeri tescili bulunmayan doner sermaye isletmelerince
www.sgk.gov.tr internet adresinde bulunan E-SGK/Kesenek Bilgi Sistemi/ilgili Linkler
Bolimulndeki “Kurum Tescil Uygulamasi”’ndan elektronik ortamda doldurulan igyeri
bildirgesinin bilgisayardan alinacak sira numarali ¢iktisini 1slak imzali olarak Sosyal Givenlik
Kurumu/Sosyal Sigortalar Genel Miidiirliigii/Prim Tahsilat Dairesi Baskanligi Mithatpasa
Cad. No:7 Sihhiye/ANKARA adresine posta ile gonderilmesi gerekmekte olup, isyeri
bildirgesinin Kurumumuza 1slak imzali ve onayl olarak ulagmasini miiteakip isyeri tescil
islemi yapilarak, isyeri sicil numaralar1 ile Kesenek Bilgi Sisteminden ilave sigorta prim
belgelerinin internet ortaminda gondermeleri i¢in gerekli olan kullanici adi ve sifreleri yazili
olarak doner sermaye isletmelerine bildirilecektir.

Ancak, ilave sigorta primi alinmast uygulamasina 15/8/2010 tarihinde
baslanacagindan, igyeri sicil numarasi ile kullanict ad1 ve sifrelerinin génderilebilmesi i¢in,
isyeri tescili bulunmayan Saglik Kurumlart Déner Sermaye Isletmelerince tescil islemlerinin
ivedilikle yapilmasi igin 1slak imzali ve onayl isyeri bildirgesinin (312) 433 35 54 faks
numarasina, aslinin ise posta ile ayrica gonderilmesi gerekmektedir.

3)ilave Prime Esas Kazan¢ Tutarin Tespiti ve Primlerin Oranlar

209 sayili Kanunun EK-3 tincii maddesine gore en yiiksek devlet memuru ayliginin (ek
gosterge dahil)

a) Klinik sef ve sef yardimcilarina %410,

b) Uzman tabip, tipta uzmanlik mevzuatina gore uzman olanlar ile uzman dis
tabiplerine %335',

c) Pratisyen tabip ve dis tabiplerine ise %180'i oraninda,

yapilan ek Gdeme tutari, personelin “ilave Prime Esas Kazang Tutar1” olarak
belirlenecek olup, belirlenen bu tutar Gzerinden 5510 sayili Kanunun Ek-3 ncli maddesine
istinaden %9 ve %11 Malulluk, Yashilik ve Oliim Sigortalar1 Primi olmak Gzere toplam %20
oraninda ilave sigorta primine tabi tutulacaktir.

Ancak, bu sekilde ilave olarak sigorta primine tabi tutulacak tutar; sigortalinin 5510
sayil1 Kanunun 80 inci maddesinin tigiincii fikrasina gore belirlenecek sigorta primine esas
kazang toplami ile 82 nci maddenin birinci fikrasinda belirtilen sigorta primine esas kazang
tist sinir1 arasindaki farki gegemeyecektir.
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Buna gore, ilave olarak sigorta primine tabi tutulacak kazang¢ tutari, bu haktan
yararlanacak personelin emekli kesenekleri ile primlerinin hesaplanmasi yoninden 5434
say1l1 Kanun veya 5510 sayili Kanun hiikiimlerine tabi olup olamadigin bakilmaksizin 80 inci
maddeye gore tespit edilecek prime esas kazang tutar1 (Odemeye esas aylik bilgilerine gore)
ile sigorta primine esas kazang list sinir1 (asgari iicretin 6,5 kat1) arasindaki farktan fazla
olamayacaktir.

5510 sayih Kanunun 80 inci Maddesine gore Prime Esas Kazancin Tespiti

Gosterge Ayhigi (Gosterge Rakami) x (Katsay1)

Ek Gosterge Ayhg1 | (Ek Gosterge Rakami) x (Katsay1)

Taban Ayhgi Taban Aylik

Kidem Ayhgi (Kidem Aylik Katsayis1 x Kidem Hizmet Y1l1) x Katsay1

Ozel Hizmet (9500 x Katsay1 =En Yiiksek Devlet Memuru Aylig1 ) x Ozel Hizmet
Tazminati Tazminat1 Orani

Makam-Temsil-

Girev Tazminat (Makam-Temsil-Gorev Tazminati Gostergesi) x (Katsay1)

Gosterge Ayligi
Ek Gosterge Ayligi
Prime Esas Taban Ayligi
Kazanc¢ Toplanm Kidem Ayligi
Ozel Hizmet Tazminat)
Makam-Temsil-Gorev Tazminat

Prime Esas Kazan¢ Toplam

Not: 5510 sayili Kanunun 80 inci Maddesinin {i¢iincii fikrasina gore prime esas kazanca dahil
edilecek unsurlar personelin emekli kesenegine esas aylik derece- kademe ve ek gosterge
rakamlarina gdre hesaplanmayip, fiilen aylik ddenen (Odemeye Esas Aylik) derece, kademe
ve ek gosterge rakamlarina gore tespit edilmesi gerekmektedir.

Tlave Prime Esas Kazanc Tutarimin Tespiti ve Ust Sinir1

(209/Ek Madde-3) (En Yiiksek Devlet Memuru Aylig1) x (209/Ek Madde-3 Ek Odeme
Ek Odeme Tutari Oran1 % )

5510/82 Madde i
Ayhk Kazang Asgari Ucret x 6,5 Kat
Ust Siir

lave Prime Esas )
Kazang (Prime Esas Kazang¢ Toplami) - (Aylik Kazang Ust Sinir1)
Ust Sinin

4) Prim Belgelerinin Gonderilmesi ve Primlerin Odenme Sureleri

[lave sigorta prim belgeleri www.sgk.gov.tr internet adresinde E-SGK / Kesenek Bilgi
Sisteminde kullamma agilan “5510 S.K./Ek-3 1ilave Sigorta Prim Bildirimi”
uygulamasindan elektronik ortamda Kurumumuza génderilecektir.

S6z konusu ilave sigorta primi kesilmesine, 209 sayili Kanunun ek 3 iincii maddesine
gore ek O0deme verilecek ilk aybasinda baslanacak olup, bu sekilde ilave sigorta primi
alinacaklarin sigorta primleri i¢in ayr1 bir bildirge diizenlenerek bildirgelerin verilme ve
primlerin 6deme zamaninin tespitinde genel hiikiimlere uygun olarak islem yapilacaktir.
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Bu nedenle,

ilave prim Dbelgelerinin gonderilmesi

ve primlerin  6denmesi

yikiimliiliigliniin “Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin Sosyal Giivenlik Kurumuna Verilmesine
ve Primlerin Odenme Siirelerine Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig”de belirtilen siirelerde
yerine getirilmesi gerekmekte olup, anilan Tebligde belirtilen siirelerde;

[lave prim belgelerinin gonderilememesi halinde 5510 sayili Kanunun 102 nci

maddesi uyarinca idari para cezast,
Muhteviyat1 primlerinin 6denmemesi halinde ise aym1 Kanunun 89 uncu maddesi
uyarinca gecikme cezasi ve gecikme zammi,

uygulanacaktir.

Kamu idarelerine ve ilgililere duyurulur.

ORNEK:

ilave Prime Ait Ornek Hesaplama

lave Prim Génderilecek Personel Bilgileri

01.07.2010 - 31.12.2010 Hesaplama Verileri

Hizmet Sinifi

Saglik Hizmetleri

Katsay1

0,059445

Unvani

Klinik Sefi

Taban aylik

793,10

Derece

1

En Yiiksek Devlet Memuru Ayligi
(1500+8000=9500*K atsay1)

564,73

Kademe

4

Asgari Ucret

760,50

Ek Gosterge

3600

Aylik Kazang Ust Siniri(760,50 X 6,5)

4.943,40

Kidem Hizmet T

25 Y1l

Odemeye Esas

657/152 Ozel Hizmet Taz.Orani

% 215

5510/80 Madde Prime Esas Kazan¢ Toplam

209 S.K Ek Md-3 Ek Odeme Orani

% 410

Gosterge Ayligi

1500 x Katsay1

89,17

Ek Gosterge Ay1g1

3600 x Katsay1

214,00

Derece

Kademe

Ek Gosterge

Kidem Hizmet Siiresi

Esas Ayhk

Emekli Kes.

5510/80 inci md.ye
gore prime esas
kazang tespitinde
dikkate
almmayacagindan

Kidem Ayligi

20 x 25 x Katsay1

29,72

Taban Aylig1

793,10

793,10

Ozel Hizmet Tazminatt

564,73 x 215/ 100

1.214,17

Makam-Temsil-Gorev

0 x Katsay1

0,00

belirtilmemistir.

Prime Esas Kazan¢ Toplamm

2.340,16

(209 S.K Ek Md-3) Ek Odeme Tutar1

[En Yiiksek Devlet Memuru Ayligi]x 209/Ek Md.-3 Ek Odeme Oram (%)]
(564,73 x 410) / 100

2.315,39

5510/ 82 Mad. Ayhk Kazang Ust Smir1

Asgari Ucret x 6,5

4.943,40

ilave Prime Esas Kazang¢ Ust Sinir1

ilave Prim Belgesi Giris Ekraninin Doldurulmasi

(Prime Esas Kazang Toplamm) - (Aylik Kazang Ust Sinirt)

(2.340,16 ) - (4.943,40)

2.603,24

PERSONEL BILGILERI

BILGILER

5510 SAYILI KANUNUN 80 INCI MADDESINE GORE
PRIME ESAS KAZANCIN TESPITINE ILISKIN

TAHAKKUK BIiLGILERI

Maas Odenmesine Esas

Emeklilik Sicil No
Durum Kodu

Kidem
Hizmet
Siiresi

Ek
Gost

(657/152.Md)
Ozel Hizmet
Tazminat1

(vy) Orant (%)

Mak-Tem-
Gorev
Tazminat1
Gosterge
Rakami

(209 S.K
Ek Md-3)

Odeme
Orani

)

Tlave Prime
Tabi
Ek Tutulacak
Kazang
Tutar

N
N

25

215 0

410 2.315,359

N~——
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